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«Тульский сельскохозяйственный колледж имени И.С. Ефанова»

Исполнено представление, направленное ГПОУ ТО «Тульский сельскохозяйственный колледж имени И.С. Ефанова».

По итогам проверки выявлены отдельные нарушения порядка перевода студентов на индивидуальный учебный план, прохождения производственной практики, оформления документов в личных делах студентов; оплаты труда сотрудников Учреждения в части установления и обоснования критериев оценки деятельности сотрудников по выплатам стимулирующего характера, а также отдельные нарушения компенсационных выплат; законодательства о контрактной системе (нарушение пункта 1б части 1 статьи 95 44-ФЗ, пункта 5 статьи 24 44-ФЗ); статьи 4 Федерального закона от 21.07.1997 № 122-ФЗ «О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним», статьи 131 Гражданского кодекса РФ». Установлен факт использования сторонней организацией объекта недвижимости, принадлежащей Учреждению, без договорных отношений. Выявлено неиспользуемое особо ценное движимое имущество.

В целях исполнения представления Учреждением приняты следующие меры:

1. Учреждением устранены недостатки в документах, подтверждающих обоснованность перевода студентов на индивидуальный учебный план;
2. В личных делах студентов устранены недостатки, выявленные в ходе проверки. Личные дела студентов приведены в соответствие с Порядком приема на обучение по образовательнм программам среднего профессионального образования, утвержденные приказом Минобрнауки РФ от 23.01.2014 №36;
3. Приняты меры по неукоснительному испоолнению Положения о практике студентов, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена от 03.12.2015 №372. За данное нарушение должностное лицо Учреждения привлечено к дисциплинарной ответственности в виде выговора;
4. С лицом, ответственным за документальное оформление назначенных выплат компенсационного и стимулирующего характера работникам Учреждения, проведена беседа о назначении выплат стимулирующего характера с обоснованием критериев оценки деятельности сотрудников;
5. Указано всем руководителям структурных подразделений о недопущении использования сторонними организациями объектов недвижимости, принадлежащих Учреждению, без договорных отношений и согласования с собственником имущества Тульской области;
6. Приняты меры по использованию особо ценного движимого имущества;
7. Ответственным лицам, виновным в допущенных нарушениях отмеченных в акте контрольного мероприятия объявлены дисциплинарные взыскания.
За нарушения законодательства о контрактной системе возбуждено дело об административном правонарушении по результатам которого, постановлением о прекращении производства по делу об административном правонарушении от 30.05.2017 об освобождении от административной ответственности за совершение правонарушения предусмотренного частью 4  статьи 7.32 КоаП РФ, должностное лицо Учреждения освобождено от административной ответственности с объявлением устного замечания.
По результатам рассмотрения исполнения представления, с учетом обращения ГПОУ ТО «Тульский сельскохозяйственный колледж имени И.С. Ефанова», на основании решения коллегии счетной палаты Тульской области (протокол №6 от 15.06.2017 года) срок исполнения представления продлен до 01.07.2018 года.
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