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Информация
о результатах контрольного мероприятия 

«Выборочная проверка целевого и эффективного использования средств бюджета Тульской области на реализацию государственной программы Тульской области «Развитие здравоохранения Тульской области» в 2019 году в государственном учреждении здравоохранения «Тульская областная станция переливания крови»
Счетной палатой Тульской области в соответствии с пунктом 2.9.3 плана работы счетной палаты Тульской области на 2020 год в период             с 23.01.2020 по 21.02.2020 проведено контрольное мероприятие «Выборочная проверка целевого и эффективного использования средств бюджета Тульской области на реализацию государственной программы Тульской области «Развитие здравоохранения Тульской области» в 2019 году в государственном учреждении здравоохранения «Тульская областная станция переливания крови».
Объект (объекты) контрольного мероприятия: 
министерство здравоохранения Тульской области; ГУЗ «Тульская областная станция переливания крови» (ГУЗ «Тульская ОСПК», Учреждение).

Проверяемый период: 2019 год.
В ходе контрольного мероприятия установлено:

1. Цели, задачи и показатели подпрограммы «Совершенствование оказания медицинской помощи, включая профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни» государственной программы «Развитие здравоохранения Тульской области» не взаимоувязаны непосредственно с развитием службы крови и деятельностью ГУЗ «Тульская ОСПК».

2. В Правилах предоставления платных медицинских услуг в медицинских организациях Тульской области (приказ Министерства                      от 09.01.2013 № 1-осн) некорректно определен документ, в соответствии с которым средства, поступившие за оказание платных медицинских услуг, распределяются и используются медицинскими организациями.

3. Не соблюдены штатные нормативы численности структурных подразделений (работников), специально уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны, государственных и муниципальных учреждений здравоохранения, утвержденными Приказом Минздрава РФ от 09.06.2003 № 230.

4. Должностные инструкции на медицинский персонал ГУЗ «Тульская ОСПК» разработаны обобщенно, в связи с чем определить из них, что входит в должностные обязанности медицинских работников, а что находится за их пределами не представляется возможным.
5. Имеют место случаи нарушения отдельных положений трудового законодательства Российской Федерации, а также случаи нарушения в оплате труда работников Учреждения.
По результатам контрольного мероприятия в адрес министерства здравоохранения Тульской области и ГУЗ «Тульская ОСПК» направлены представления.

